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Petr Skondrojanis se podivd na jedinecnost ze tri po-
hledu. Tim prvnim bude jeho osobni pribeh hleddni
jedinecnosti, respektive jejiho postupného objevovani.
Druhou rovinou bude jeho vlastni podnikdni, ve

se vénuje naboru zaméstnanci a personalistice od svych
18 let, to je skoro 30 let. Jeho aktualni pocin je portal cocuma.cz, ktery pomaha
firmam s obsahem, ktery mohou s hrdosti sirit za hranice svych kancelari a kterému

, Al il L , budou lidé zvenci divérovat, rozumeét a diky nému se pro firmy nadchnou. Aktivné se Petr vénuje
kterém Petr hleda jedinecnost u jinych firem, ktere firemni kultufe a jako mentor pomaha firmam se zménou uvnitf, aby byly smysluplnéjsi a pritazlivéjsi
muzeme povazovat za uspesne. Poznava J€ a Ucl Se, a aby jejich kultura byla postavena na dobrych standardech, hodnotach a kvalitnich vztazich.
jak pristupuji k jedinecnosti ony samy. Treti rovinou
bude design firemni kultury postaveny na kazdodenni Svymi postoji se vymezuje nesmysliim v HR (v¢etné pojmenovani HR jako takového), egocentrismu,
tvorbeé jedinecnosti. sebestfednosti a oportunismu v managementu. Jeho PROC je tsili, aby dobra prace byla zivotnim

standardem, a jeho JAK je cestné, opravdove a uprimne.

2 0 4 2 0 2 5 8:30-10:00, Magenta Experience Center
Na Pankraci 86, Praha 4. Také na Red Button EDU
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